
新潟の強み

看護職として
成長できる環境がある

Niigata

地域全体で看護職を育てる
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他施設との協働による学びの環境の実現
各施設が強みを発揮しあい、協働による学びの環境を作っています

『近くで』『気軽に』学べる環境の実現

お住まいや職場の近くで、関心がある研修が受講できる環境を作っ
ています

他施設の看護職とともに成長しあう環境の実現
他施設の看護職とともに学び、交流し、成長しあえる環境の実現
を目指しています

これらを支えるのは、看護管理者の強いネットワーク



地域内での交流研修
看護職が施設の垣根を越えて、ともに学び、ともに考えています
■新人合同研修会の開催

■認定看護師による専門的な研修（感染管理・緩和ケアなど）

各施設の強みをいかした公開研修
各施設の特長ある研修を他施設に公開することを進めています

自分が働く施設では学べないことも、地域内の他施設で学べます

■シミュレーターを使った看護技術トレーニング など多数

新潟県看護のお仕事ステーション
詳細は

で検索してください

このチラシに関するお問い合わせは、新潟県医師・看護職員確保対策課（025-280-5178)まで

サイト内の
このバナーを

クリック！

この先も、この地域で
一緒に働き続ける
かけがえのない仲間ができる

地域の看護をともに支える
大切な絆が育まれる


