
障害者雇用促進に向けた

コーディネーター派遣サービスのご案内

STEP１ STEP２ STEP３ STEP4

悩み・課題に
ついて整理

申込

本チラシから
事前アンケート

利用
無料

アフターフォロー

障害者の職場定着に関するサポートをします

対象
企業

以下のいずれかの要件に該当する、新潟県内に主たる事業所がある中小企業等

就労系障害福祉サービス、障害者就業・生活支援センター等の支援機関によるサポート

を受けていない障害者を雇用している企業

過去に障害者を雇用した経験があるが、現在は雇用していない企業

障害の特性に合わせた支援方法やコミュニケーションの取り方に課題を感じている

障害者雇用を進めたいが、具体的に何から着手すべきかわからない

障害のある社員の能力を活かせる仕事と、職場環境づくりに苦慮している

施策の実施
（研修や面談等）

関係機関との
連携・引継

今後の継続支援
について確認

施策の進行確認
効果検証

企業にある課題の抽出と効果的な施策の提案

コンサルティング実施の流れ

施策の効果や追加施策の検討 今後の支援計画の作成

要 件

各種お申込み ・ お問合せ先

hr@jtb-jds.co.jp

新潟県障害者雇用促進プロジェクト事業事務局

（株式会社JTB新潟支店内）

TEL ： 025-255-5174

受付時間 ： 9:30～17:30 （平日）https://forms.office.com/r/0B9jBdEgpJ

相談
事例

➊ コーディネーター派遣サービス申込

➋ オンラインセミナーアーカイブ視聴申込

➌ 障害者雇用・定着に関する相談

【申込QR】

【事業案内QR】

本事業のご案内動画です
ぜひご覧ください
（約４分）

➊ ➋ ➌
共通

令和7年度新潟県「障害者雇用促進プロジェクト事業」新潟県

■主催：新潟県 ■受託事業者：株式会社JTB



障害者雇用、職場の合理的配慮に関する

■ 障害者雇用に関する法律について
■ 障害者の就労に関する傾向
■ 合理的配慮の提供事例
■ 本事業のご案内

新潟県内の企業を対象に障害者雇用に関する合理的配慮、「職場における事例」
を交えて、本事業のメインコーディネーターが解説いたします。

プログラム

利用
無料

障害者雇用・定着に関する

髙瀬 圭介

〈資格〉 社会福祉士、障害者職業生活相談員

〈障害種別〉 発達障害

医療法人の事務員 ・社会福祉協議会職員 （※行政

として市民の窓口相談員）の後、JTBデータサービス

で障害者雇用に悩みのある企業の課題解決を担当

講 師

【新潟県内の企業】

※相談内容により、コーディネーター派遣

【相談対応窓口】

JTB新潟支店

相談受付・回答は
コーディネーターが行います

新潟県内企業を対象に障害者雇用・定着に関しての簡易的な相談窓口を開設します。
ご相談内容次第でコーディネーター派遣のご案内もさせていただきます。
ぜひお気軽にご相談ください。

オンラインセミナー

新潟県内企業の相談窓口開設

相 談

回 答

※アーカイブ視聴はＱＲコードからお申込みお願いいたします。
QRコードは表面の申込と同じものです。
※視聴期間は令和８年３月３１日（火）までとなっております。

■主催：新潟県 ■受託事業者：株式会社JTB

相談
無料

※申込については表面をご確認ください

新潟県 令和7年度新潟県「障害者雇用促進プロジェクト事業」

アーカイブ配信のご案内

アーカイブ視聴
申込はこちら


