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 当社は、下記のとおりＳＤＧｓ達成に向けた取組を行い、積極的にＳＤＧｓを推進することを宣言します。 

記 

分野 

(三側面) 
具体的取組 

2030 年に向けた指標 

（現状値：2024年度） 

関連す

るゴー

ル 

環境 

【現在行っている取組】 

カーボンニュートラル電気の使用による Co2 の削減 

太陽光発電（再生可能エネルギー） 

エコカーの導入 

会議、社内文章のペーパーレス化 

エコカーへの入替 
11 

13 

【今後新たに行う取組】 

エコカーへの入替 【現状値】1 台 2024 年度 

【目標値】3 台  

社会 

【現在行っている取組】 

従業員の健康推進 

会社負担でワクチンの接種 

健康診断での 

再検査受診率の増加 

 
3 

8 【今後新たに行う取組】 

喫煙者率の低減（禁煙外来受診の補助） 

IT 化の推進 

【現状値】83％ 2024年度 

【目標値】100％  

経済 

【現在行っている取組】 

国家資格取得の推進 

資格取得へ向けてのサポート体制の強化 

年間休日数の増加（4週 8休以上） 

年間休日数の増加 

8 

【今後新たに行う取組】 

年間休日数の増加（週休二日制） 

有休休暇取得率の向上 

【現状値】118日 2024年度 

【目標値】週休二日制 

その他 

【現在行っている取組】 

 

 
【今後新たに行う取組】 

 

 

【現状値】 

【目標値】 

※３側面（環境・社会・経済）のうち複数の分野にまたがる取組については、最も関係が深い分野の欄に記載してください。どこにも該当しない取組

は、「その他」に記載してください。（「その他」欄の記載は登録要件ではありません。） 

※３側面全てで必ず１つ以上の取組（「現在行っている取組」「今後新たに行う取組」のいずれか（又はいずれも））を記載してください。 

※３側面のうち１つ以上は「今後新たに行う取組」を記載してください。 


