
事業概要【建設産業活性化施策による地域の守り手維持・発展プロジェクト】

令和５年度第１回募集初回採択回新潟県申請者

67,876千円（21,030千円）期間中の総事業費
（カッコ内はR6年度事業費）R5-R7年度事業計画期間

ローカルイノベーション分野事業分野（詳細）地方創生推進タイプ・横展開型事業タイプ・類型

・本事業では、社会基盤整備だけでなく激甚化・頻発化する自然災害や、豪雪地帯である当県の冬期道路交通
確保等地域の守り手である建設産業が持続的に維持・発展できるよう、「人材確保・定着の促進」「ICT化の促
進」等の多方面から総合的な施策を展開し、建設産業の活性化につなげていく

目的（効果）

【建設業バックオフィスDX研修】
〇人材確保・定着の促進
・建設産業人材確保対策強化事業≪2,743千円≫
建設産業の人材確保を目的として、建設業のイメージ変革や建設業へ
の入職につながる情報を総合的に発信するポータルサイトを創設
〇ICT化の促進
・建設産業バックオフィスDX推進総合支援事業 ≪1,959千円≫
経営者に対する意識醸成研修、DX推進人材に対する知識習得研修
技術者の業務をITスキル等を用いて補助する人材の育成に係る支援
・除雪パトロール省力化推進事業 ≪16,328千円≫
除雪路線に積雪センサーを設置により遠隔で降雪状況を把握できるシ
ステムを導入し、除雪作業の省力化を図る

事業概要・
主な経費

※経費内訳はR6年度事業費

https://www.pref.niigata.lg.j
p/sec/zaisei/chihousousei.ht
ml
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①県内建設業の常用労働者数の減少幅を抑える（▲2,010人）
②道路除雪オペレータ(助手除く)の減少率の改善（＋0.3％改善）

KPI
※カッコ内の数値は最終事業
年度までの「KPI増加分の累
計」の目標値

推進当初


