
上越医療圏研究資金支給事業 

― 医師募集案内 ― 

 

診療や教育研修に従事しつつ、医学生とともに上越地域の医療課題を整理し、解決する

具体的な方策を提案する医師を新潟県立中央病院で募集します。 

医療課題の研究に必要な経費について、研究資金として月額 30 万円を支給します。 

＜採用後の勤務イメージ＞ 

新潟県立中央病院を中心とした上越地域の医療機関において総合的な診療を行いつつ、新潟大学

の臨床実習Ⅱ「社会医学実習コース」の実習コーディネートに従事 ＋ 医療課題の研究を行う 

＜社会医学実習コース＞ 

新潟大学が令和６年１月に新設した上越地域をフィールドとした臨床実習で、医学生が地域の医療

課題を整理し、課題解決のため社会医学的アプローチを提案することを学習目標とするもの 

 

募集人数 ２名 

研究資金 
月額３０万円 

※ 最長３年間支給します 

採用時期 随時 

応募資格 

（次のすべてに該当する者）  

・ 医師臨床研修修了以上の者 

・ 新潟県外の医療機関等に勤務する者 

・ １年以上継続勤務の意志がある者 

採用後の身分 新潟県職員（県立中央病院の正規医師として採用します） 

待遇 

1,600 万円程度 

※免許取得後１０年目、当直月２回、時間外勤務 20 時間の例、 

上記のほか状況により通勤手当、住居手当を支給 

※経験年数により前後します 

応募書類  申請書（第１号様式）、医師免許証の写し 

採用方法 面接および書類選考により決定 

その他 毎年度、研究成果を翌年度４月末までに報告 

問い合わせ先 

新潟県病院局総務課 人材確保育成班 

   〒950-8570 新潟市中央区新光町 4－1 

   Tel025-280-5561（直通） Fax025-285-3843 

   Email:ngt400010@pref.niigata.lg.jp 


