第４号様式（新潟ユニゾンプラザ規則　第11条関係）
指定管理者指定申請書
令和　　年　　月　　日　
　
新潟県知事　花角　英世　様
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
主たる事務所の所在地
　　　　　　　　　　　　申請者　団体の名称
　　　　　　　　　　　　　　　　代表者の氏名　　　　　　　　　　　　㊞
　新潟ユニゾンプラザの指定管理者の指定を受けたいので、新潟ユニゾンプラザ条例第16条第１項の規定により、関係書類を添えて申請します。
添付書類
　１　事業計画書
　２　申請の日の属する事業年度の前事業年度における貸借対照表及び損益計算書その他の団体の財務の状況を明らかにすることができる書類
　３　申請の日の属する事業年度の前事業年度における事業報告書その他の団体の業務の内容を明らかにすることができる書類
４　その他知事が必要と認める書類
様式１
新潟ユニゾンプラザ指定管理者募集
に係る現地説明会参加申込書
令和　年　月　日　
新潟県福祉保健部福祉保健総務課長　様
申込者　　所在地
団体名
代表者氏名
参加希望者
	役職名
	氏名

	
	

	
	

	
	


	【担当者】　　
氏　名
所　属
役職名
電話番号　　　　　　　　　　　　　
電子メール


様式２
質問書
                                               令和　　年　　月　　日
                                   所在地
団体名
担当者氏名
電話番号
電子メール
　新潟ユニゾンプラザ指定管理者募集要項等について、下記のとおり質問します。
	番号
	項目
	質 問 事 項

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


   ※1  項目欄には、募集要項等の資料名・ページ・項目を記載してください。
   ※2  質問が複数ある場合は、番号を付けてください。
※3　質問項目が多い場合は、適宜欄を増やしてください。
様式３
誓　約　書
                                                  令和　　年　　月　　日 
　新潟県知事　花角　英世　様
                                  所在地
                                  団体名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　 代表者氏名 　　　　　　　　　　　　　　㊞
　新潟ユニゾンプラザ指定管理者への申請に当たり、下記について真実に相違ありません。
　なお、県が必要な場合には、申請に係る情報を基に関係機関に照会することについて承諾します。
記
　
１　新潟ユニゾンプラザ指定管理者募集要項９の申請者の資格要件を満たしています。
２　提出した申請書類には、虚偽又は不正はありません。
様式４
共同事業体構成書
                                               令和　　年　　月　　日
	代
表
団
体
	団体名
	

	
	 代表者氏名
	

	
	所在地
	

	
	担当者氏名
	
	 電話番号
	

	
	電子メール
	 

	
	共同事業体
での役割
	

	構
成
団
体
	団体名
	

	
	代表者氏名
	

	
	所在地
	

	
	担当者氏名
	
	 電話番号
	

	
	電子メール
	 

	
	共同事業体
での役割
	

	構
成
団
体
	団体名
	

	
	代表者氏名
	

	
	所在地
	

	
	担当者氏名
	
	 電話番号
	

	
	電子メール
	 

	
	共同事業体
での役割
	


※構成団体が多い場合は、適宜欄を増やしてください。

様式５
共同事業体協定書兼委任状
　令和　　年　　月　　日
新潟県知事　花角　英世　様
                           　　 共同事業体名
                                　　代表団体 所在地
                              　　　　   　　団体名
                                        　　 代表者氏名
　新潟ユニゾンプラザ指定管理者の公募に参加するため、共同事業体を結成し、新潟県との間における下記事項に関する権限を代表団体に委任して申請します。
  なお、新潟ユニゾンプラザの指定管理者に指定された場合は、各構成団体は、新潟ユニゾンプラザの指定管理者としての業務の遂行及び業務の遂行に伴い共同事業体が負担する債務の履行に関し、連帯して責任を負います。
	共同事業体の名称
	

	共同事業体の代表団体（受任者）
	所在地
団体名
代表者氏名                             　　　　　　　     

	共同事業体事務所所在地
	

	共同事業体の構成団体（委任者）
	所在地
団体名
代表者氏名                             　　　　　　　     

	
	所在地
団体名
代表者氏名                             　　　　　　　     

	共同事業体の成立 ・解散の時期及び委任期間
	令和　年　月　日から当該指定管理者の指定終了　か月を経過する日まで。
ただし、当共同事業体が指定管理者とならなかった場合は直ちに解散します。
また、当共同事業体の構成団体の脱退又は除名については、事前に県の承認がなければこれを行うことができないものとします。

	委任事項
	１　指定管理者の指定の申請（事業計画書及び収支計画書の提出含む）に関すること
２　申請の辞退に関すること
３　協定締結に関すること
４　指定管理料の請求受領に関すること
５　その他（                                                 ）

	その他
	１　本協定書に基づく権利義務は、他人に譲渡することはできません。
２　本協定に定めのない事項は、構成団体全員により協議するものとします。


※構成団体が多い場合は、適宜欄を増やしてください。

様式６
辞　　退　　届
令和　　年　　月　　日　
新潟県知事　花角　英世　様
所  在  地
団  体  名
代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　
新潟ユニゾンプラザ指定管理者の指定を受けるため指定申請書等を提出しましたが、
下記により申請を辞退します。
記
辞退の理由
	


様式７
団 体 の 概 要
	本社（本部）
	団体名
	

	
	所在地
	

	
	代表者氏名
	

	
	設立年月日
	

	
	電話番号
	

	新潟県内の
事業所

	名称
	

	
	所在地
	

	
	代表者氏名
	

	
	設置年月日
	

	
	電話番号
	

	職員数
	年　 月　 現在
総数　　　　　　人（常勤　　　　　人　非常勤　　　　　人）

	
	（うち県内）
総数　　　　　　人（常勤　　　　　人　非常勤　　　　　人）

	沿    革
	

	業務内容

	

	主な実績
	


※記入事項が多い場合は、適宜欄を広げ、複数ページとしてください。

様式８
役 員 名 簿
	役職名
	EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ 明朝" \* hps11 \o\ad(\s\up 10(フリ),氏)　EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ 明朝" \* hps11 \o\ad(\s\up 10(ガナ),名)
	現　　住　　所
	生年月日
	任　期

	
	
	
	
	


様式９
新潟ユニゾンプラザ
事業計画書
収支計画書
	団体の名称
	

	主たる事務所の所在地
	

	代表者氏名
	                     　        

	提出日
	令和　　年　　月　　日
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Ⅰ　事業計画書
１　施設全体の運営及び維持管理の総合的な方針
	(1) 運営を行う上での基本方針

	ア　施設の現状認識及び将来への展望について
イ　総合的な基本方針
ウ　施設運営の基本方針


	(2) 管理を行う上での基本方針

	ア　施設維持管理の基本方針
イ　備品の管理及び帰属に関する方針



２　施設の管理・運営体制に関する提案
	(1) 組織体制

	ア　組織図及び所掌業務
イ　職員等の雇用形態
ウ　職員等の勤務体制
エ　経験者の活用及び資質向上の方針


	(2) 類似施設の管理の実績

	

	(3) 環境に配慮した取組

	

	(4) 県内の産業振興や雇用確保の方針

	

	(5) 危機管理の方針

	

	(6) 個人情報保護の方針

	

	(7) 情報公開の方針

	


３　福祉機器展示室の管理・運営に関する提案
	(1) 管理・運営の基本方針

	ア　基本方針
イ　業務一部外部委託の方針（業務の内容、委託先、選定方法等）


	(2)達成目標の設定及び達成方策

	ア　数値目標

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　単位：人

年度

来客者数

福祉機器に関する相談数

高齢者疑似

体験者数

福祉用具説明講

習会参加者数

備考（積算根拠等）

R9
R10
R11
R12
R13
イ　達成へ向けての方策

ウ　その他



	(3) サービス向上、利用促進に向けた提案

	ア　利用時間・休館日（仕様書に記載の利用時間等に対してどのように対応するか等）
イ　サービスの向上を図るための取組み


	(4) 管理・運営に関するその他の提案

	ア　利用者ニーズの把握と施設運営への反映の取組み
イ　経費の縮減に関する提案
ウ　その他、自主事業等の提案



４　図書閲覧室の管理・運営に関する提案
	(1) 管理・運営の基本方針

	ア　基本方針
イ　業務一部外部委託の方針（業務の内容、委託先、選定方法等）


	(2) 達成目標の設定及び達成方策

	ア　数値目標

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　単位：人
年度

利用者数

備　　考（積算根拠等）

R9
R10
R11
R12
R13
イ　達成へ向けての方策

ウ　その他



	(3) サービス向上、利用促進に向けた提案

	ア　利用時間・休館日（仕様書に記載の利用時間等に対してどのように対応するか等）
イ　サービスの向上を図るための取組み


	(4) 管理・運営に関するその他の提案

	ア　利用者ニーズの把握と施設運営への反映の取組み
イ　経費の縮減に関する提案
ウ　その他、自主事業等の提案



５　貸室の管理・運営に関する提案
	(1) 管理・運営の基本方針

	ア　基本方針
イ　業務一部外部委託の方針（業務の内容、委託先、選定方法等）


	(2) 達成目標の設定及び達成方策

	ア　数値目標

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　単位：％
年度

利用率

主な貸室の利用率

備考（積算根拠等）

多目的ホール

大研修室

大会議室

中研修室

R9
R10
R11
R12
R13
　　　　　※利用率（％）＝利用回数／利用可能回数

イ　達成へ向けての方策

ウ　その他



	(3) サービス向上、利用促進に向けた提案

	ア　利用料金（条例等で定める料金に対してどのような料金設定をするか等）
イ　利用時間・休館日（仕様書に記載の利用時間等に対してどのように対応するか等）
ウ　使用申込手続きの工夫
エ　その他、サービスの向上を図るための取組み


	(4) 管理・運営に関するその他の提案

	ア　利用者ニーズの把握と施設運営への反映の取組み
イ　経費の縮減に関する提案
ウ　その他、自主事業等の提案



６　公共部分の管理・運営に関する提案
	(1) 管理・運営の基本方針

	ア　基本方針
イ　業務一部外部委託の方針（業務の内容、委託先、選定方法等）


	(2) サービス向上、利用促進に向けた提案

	ア　管理・運営上の工夫
イ　その他、サービスの向上を図るための取組み


	(3) 管理・運営に関するその他の提案

	ア　利用者ニーズの把握と施設運営への反映の取組み
イ　経費の縮減に関する提案
ウ　その他、自主事業等の提案


	(4) 駐車場の管理・運営に関する提案

	


７　公用・目的外使用部分の管理に関する提案
	(1) 管理の方針

	ア　基本方針
イ　業務一部外部委託の方針（業務の内容、委託先、選定方法等）


	(2)　経費の縮減に関する提案

	

	(3) 連絡・調整の提案

	ア　県機関・入居団体との連絡、連携
イ　県と目的外使用者との連絡、調整



Ⅱ　収支計画書
１　５か年の収支計画書
別記様式１－１～１－４、別記様式２－1・２－２のとおり
２　利用料金収入見込額（別記様式１－１の※２の数値）        　（単位：千円）
	R9年度
	R10年度
	R11年度

	
	
	

	R12年度
	R13年度

	
	


３　指定管理料の額（別記様式１－２の額）        　（単位：千円）
	R9年度
	R10年度
	R11年度

	
	
	

	R12年度
	R13年度

	
	


· 指定管理委託料ではなく、指定管理料の額となるので注意すること。
· 消費税10％を含む金額となるので注意すること。
４  収支計画の積算根拠
別記様式３－１～３－３のとおり

